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３　主な事業内容

(２）事業活動 （２）事業活動

・四季ごとの創作物を作成し、ご利用者様の手指の運動を行うとともに、

　季節感を感じていただく工夫を施した。

・事業所前の花壇の花植え、野菜植えをご利用者様と行った。

・ご利用者様の嗜好に合ったおやつパーティー、バイキングを行った。

・研修や勉強会を通じ、感染症対策・衛生管理に関する知識の習得を得る。

　事故防止に努める。

・新型コロナウイルス感染防止に注意し、マスクの着用、手洗い、消毒を徹底

・職員健康診断を実施した（年２回）

・感染症予防の研修会に参加した。・

・インフルエンザ予防接種を実施した。

　２名

１０名

　要介護又は要支援者（以下「ご利用者様」という）が可能な限りその自宅において、その有する能力に応じ、自立した日常生活を営んでいただけるよう

　支援する。通い・訪問・宿泊の形態を適切かつ柔軟に活用していただき、家庭的な環境と地域住民との交流のもと、必要な日常生活の援助を行う。

　また、ご利用者様の孤立感の解消、心身機能の維持、身体及び精神的負担の軽減を図る。

事務員

事　業　実　績

実績利用者数　　21.1人/日

登録定員29人・通い定員18名・

泊り定員9人

  ３名

 小規模多機能型居宅介護事業所やしろ

小規模多機能型居宅介護事業所やしろ

児玉　和也

小規模多機能型居宅介護事業

平成22年5月1日

施設長

管理者

介護支援専門員

職名

（１）施設整備事業

　地域とのつながりを大切にし、ご利用者様と地域を結ぶ支援に努める。

　ご利用者様の視点で行動し、笑顔とまごころでふれあう。

　より良いケアを提供できるよう介護知識・技術を高めあい、スキルアップを目指す。

計

項　目 事　業　計　画

達成率　　　72.8％

事　業　実　績　報　告　書事　業　実　績　報　告　書事　業　実　績　報　告　書事　業　実　績　報　告　書令和３年度令和３年度令和３年度令和３年度

看護師

事 業 所 名

準 職 員 数

定 員

契 約 職 員 数

鳥取県倉吉市西福守町６５８

実 施 事 業

調理員

施 設 長・ 管理 者名

所 在 地

開 設 年 月 日

正 規 職 員 数

２　運　営　方　針

１　基　本　方　針

４　安全管理・衛生

　　　　　　管理

生活相談員

介護員

　感染症予防に努めた。

　した。

・個人別の気づき表を活用し、危険予測の強化・事故防止に繋げた。

・ご利用者様の希望される場所、なじみの場所への外出を随時取り入れた。

・車両設備点検を行った。（随時）

・ご利用者様の誕生月に個々の希望に沿った個別支援を行った。

・タブレットを活用したオンライン面会を随時行った。

（２）事業活動

・オンライン面会

　　　な　し

・花　菜園活動　食生き活動　日中活動（音楽活動）

・創作活動（文化祭・作品展出展）

・パーソナリティーサポート（個別支援）

・地域行事参加活動

・地域への貢献活動

・生活機能向上活動

　また、デイルームに空気清浄機・パーテーションを整備し、

（１）施設整備計画 （１）施設整備実績

・個人別の気づき表を作成。月平均　２００件あり、事故予防強化につながった。

・細菌検査を実施した。（月１回・７～９月は月２回）

　　　な　し

・玄関先に手指消毒用アルコール・非接触型体温計を設置、

・KY活動（K：危険　Y：予測）の実践を通してリスクマネジメントの強化を図り、



・近隣地域の民生児童委員の方々に事業所見学を促進する。

・運営推進会議は、新型コロナウイルス感染予防のため、

　書面による報告となった。（年６回）

・倉吉市の委託を受け、認知症絵本教室を社小学校４年生を対象に

　行った。

・事業所と地域の交流会の開催

・各種ボランティアの受け入れ、公民館・学校・保育園との積極的な交流。

ベルアップに努めた。また、職員会議において、研修報告を行い、研修内容

の周知・共有を図った。

・認知症サポーター研修を受講した。

・接遇マナーのチェックを毎月行い、接遇の質の向上を図った。

・職場研修の実施

・職員の資格取得のための取り組み

・高齢者福祉部会事例研究発表

・事業所サービス評価を実施した。（毎月の職員会議にて振り返りを行った。）

・鳥取県社会福祉協議会が実施する介護専門職研修・キャリアパス研修

（チームリーダー・中堅職員）に参加し、知識技能取得、感性・価値観のレ

・事業所サービス評価の実施

・外部研修　発表会への参加

・法人内部研修への参加

・３日分の備蓄品を備蓄・管理した。

・避難経路及び協力医療機関の連携方法を確認、施設長は、適切な ・日中想定と夜間想定の防災訓練を実施した。（日中２回　夜間１回）

・消防用設備自主点検を実施した。（年６回）

　　処置をとる。

・非常災害に備え、年２回以上の消火避難訓練、年１回の震災訓練を行う。

・備蓄品の量は、３日分を基準として備蓄・管理する。

・火災通報装置直通電話を使用した緊急連絡網の通報伝達訓練を

　行った。

７　各種団体との連

携と地域交流

６　職員の資質の向

上と研修

５　防災・火災、救助

体制



季節・年間行事季節・年間行事季節・年間行事季節・年間行事
施設名：

実施月 行事計画

令和３年

４月

花見外出　誕生日会

５月

開設記念祭（地域交流）　社小学校運動会

法人保育園ちまき作り参加

６月 ・外食行事　誕生日会

７月

七夕昼食会　社五輪祭り

法人保育園七夕祭り

８月

やしろ夏祭り（施設交流会）

福祉の里夏祭り

９月

敬老祝賀会（地域交流）　誕生日会

法人内保育園運動会

１０月 運動会　誕生日会　　社地区公民館文化祭

１１月

福祉の里文化祭

社小学校交流会

コスモス交流会

１２月

地域交流クリスマス会

もちつき大会

令和４年

１月

新年祝賀会　誕生会　福祉の里とんど祭り

２月 節分祭　誕生日会

３月 ひな祭り　誕生日会

・やしろ夏祭り（１０日・１９日）

　コロナ禍のため施設交流なし

・誕生日会（１３日）

・福祉の里夏祭り　コロナ禍のため中止

・敬老祝賀会・誕生日会（１７日）

　コロナ禍のため地域交流なし

・法人内保育園運動会　コロナ禍のため参加せず

・運動会（１１日・１２日）

・社地区公民館文化祭　コロナ禍のため中止

・福祉の里文化祭（６日・２０日）

・社小学校交流会　コロナ禍のため中止

・コスモス交流会　コロナ禍のため中止

・クリスマス会（２４日）コロナ禍のため地域交流なし

・もちつき大会（２７日）コロナ禍のため地域交流なし

・花見外出（４月１日～１５日各所・随時）

・誕生日会（２８日）

・開設記念祭　（１４日）

　コロナ禍のため地域交流なし

・社小学校運動会　コロナ禍のため参加せず

・法人保育園ちまき作り　コロナ禍のため参加せず

・焼きそば・お好み焼きパーティー

（事業所内・１４日）

・誕生日会（１８日）

・外食行事　コロナ禍のため中止

・七夕昼食会・誕生日会（１６日）

・社五輪祭り　コロナ禍のため参加せず

・法人保育園七夕祭り　コロナ禍のため参加せず

小規模多機能型居宅介護事業所やしろ

・新年祝賀会兼初釜茶会　誕生日会（１０日）

・とんど祭り（１４日）

・節分祭　誕生日会（２日）

・ひな祭り会　誕生日会（３日）

行事実績


